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DĖL TEISĖS AKTO PROJEKTO

Lietuvos  Respublikos  valstybinė  darbo  inspekcija  prie  Socialinės  apsaugos  ir  darbo
ministerijos  (toliau  – VDI),  pagal  kompetenciją  išnagrinėjusi  Lietuvos Respublikos  socialinės
apsaugos  ir  darbo  ministerijos  pateiktą  išvadoms  gauti  Lietuvos  Respublikos  Vyriausybės
nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. birželio 21 d. nutarimo Nr. 496 „Dėl
Lietuvos  Respublikos  darbo  kodekso  įgyvendinimo“  pakeitimo“  projektą  (toliau  –  Nutarimo
projektas),  toliau  teikia  pasiūlymus dėl  Nutarimo projekte nauja  redakcija  dėstomų Laikinojo
įdarbinimo įmonių atitikties kriterijams, kuriuos turi atitikti laikinojo įdarbinimo įmonė, nustatymo
tvarkos aprašo (toliau – Aprašas) nuostatų.

Pažymime, jog  atsižvelgiant  į  tai,  kad Aprašo projekte yra numatyti griežtesni kriterijai,
kuriuos turi atitikti laikinojo įdarbinimo įmonės, po Aprašo įsigaliojimo tikėtinas didelis išbraukimo
iš laikinojo įdarbinimo įmonių sąrašo atvejų skaičius. Mūsų nuomone, kaip teisinė ir loginė klaida
vertintina aplinkybė, kad Aprašo projekte nėra numatyti tolimesni ribojimai laikinojo įdarbinimo
įmonėms,  Aprašo  nustatyta  tvarka  išbrauktoms  iš  laikinojo  įdarbinimo  įmonių  sąrašo.  VDI
nuomone, tokia situacija, kai laikinojo įdarbinimo įmonė, išbraukta iš laikinojo įdarbinimo įmonių
sąrašo, gali iš karto pakartotinai kreiptis į VDI su prašymu įtraukti ją į sąrašą, iš esmės paneigia
nustatytų  kriterijų  reikšmę.  Įvertinus  tai,  siūlytina  papildyti  Aprašo  7  punktą  nurodant,  jog:
„Darbdavys,  išbrauktas  iš  Sąrašo,  pakartotinai  gali  kreiptis  į  Valstybinę  darbo inspekciją  su
prašymu ne anksčiau kaip praėjus 6 mėnesiams nuo darbdavio išbraukimo iš Sąrašo dienos“.

Kitų  pastabų  bei  pasiūlymų  Nutarimo  projektui,  Lietuvos  Respublikos  Vyriausybės
nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. sausio 28 d. nutarimo Nr. 115 „Dėl
pavyzdinės darbo sutarties su jūrininku formos patvirtinimo“ pakeitimo“ projektui bei Lietuvos
Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymo „Dėl socialinės apsaugos ir darbo
ministro 2017 m. birželio 29 d.  įsakymo Nr.  A1-343 „Dėl pavyzdinės darbo sutarties formos
patvirtinimo“ pakeitimo“ projektui neturime.
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